
Ausbildung Industriekaufleute 

  

Deine Aufgaben 

Unsere Industriekaufleute werden für die Planung, 
Durchführung und Kontrolle verschiedenster 
kaufmännischer Aufgabenbereiche in der 
Finanzbuchhaltung, im Marketing, im Einkauf, im Verkauf 
und in der Logistik eingesetzt. Ziel der Ausbildung ist es, nach Ende der Ausbildungszeit alle 
im Geschäftsalltag kaufmännisch anfallenden Aufgaben selbstständig erledigen zu können. 
Die Auszubildenden arbeiten in der Regel in jeder Abteilung an einem eigenen Arbeitsplatz, 
wo sie in die Erledigung der täglichen Geschäftsprozesse eingebunden und ausgebildet 
werden. 

  

Dein Profil 

Abschluss der ein-, zwei- oder dreijährigen Höheren Handelsschule oder Abitur, 
Kontaktfreudigkeit, gute Auffassungsgabe, Flexibilität, Fähigkeit zur fachübergreifenden 
Teamarbeit 

Warum wir? 

Finanzielle Vorteile 

• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• Vergünstigungen bei vielen Marken durch Corporate Benefits Programm 
• Repac Ideenmanagement  
• Vermögenswirksame Leistungen und Förderung durch den Arbeitgeber 

Gesundheit 

• Ergonomische Arbeitsplätze  
• Sicherheitsschulungen 
• Kaffee, Tee, Wasser und Obst 
• Jährliche Gesundheitstage und Grippeimpfung 
• Jobrad-Leasing durch Gehaltsumwandlung 
• Freundliches Arbeitsumfeld 

Flexibilität 

• 30 Tage Jahresurlaub  
• Flexibles und mobiles Arbeiten  
• Eine qualifizierte Einarbeitung 
• Flache Hierarchien und ein familiäres Betriebsklima 

Weitere Vorteile 

• Regelmäßige Feedbackgespräche 
• Moderne IT-Systeme 
• Events wie Sportveranstaltungen, Mammut-Marsch und Repac-Games  
• Externe Prüfungsvorbereitungskurse 

 


